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*eo CDC des Maskoutains z
N Corporation de développement communautaire REJOINS NOTRE EQUIPE!

AGENT.E DE MOBILISATIONET DE DEVELOPPEMENT

Tu as a coeur le développement de ta communauté et les intéréts collectifs? Tu es une personne allumée,
créative et structurée qui privilégie le travail d’équipe? Tu as la capacité de mener plusieurs dossiers a la fois?
Tu fais preuve de rigueur, de polyvalence et tu es sensible aux enjeux sociaux? La Corporation de
développement communautaire des Maskoutains recherche présentement un.e agent.e de mobilisation et
de développement!

Sous la supervision immédiate de la direction générale, I'agent.e aura comme principal mandat de mobiliser
et concerter les membres de la Corporation, les partenaires ainsi que la population maskoutaine sur divers
enjeux en fonction des besoins de la collectivité.

PRINCIPALES RESPONSABILITES:

Contribuer a la planification et a I'organisation d'activités de mobilisation et de promotion;
Développer des partenariats et des projets collectifs;

Représenter la CDC sur les concertations locales et aupres des membres;

Animer des comités de travail;

Gérer et diffuser de I'information aupres des membres;

Soutenir les demandes d’accompagnements des membres;

Participer aux diverses activités de la CDC.

QUALIFICATIONS SOUHAITEES

Combinaison pertinente d'études et d’expériences professionnelles;
Connaissance des défis et des enjeux en lien avec le milieu sociocommunautaire;
Bonne connaissance de la langue francaise, et ce, autant a l'oral qu’a I'écrit;
Maitrise des logiciels de la suite Office et de différents outils numériques;
Capacité de se déplacer sur 'ensemble du territoire de la MRC des Maskoutains.

CONDITIONS DETRAVAIL

Taux horaire de 28,60%;
Horaire de 32 ou 35 heures (possibilité sur 4 jours);
Possibilité de télétravail en fonction des besoins opérationnels;

Postuled'icile 18 septembre 2022
enenvoyantunelettrede
présentationettonCV:

: : . direction@cdcdesmaskoutains.org
3 semaines de vacances + 2 semaines pendant le temps des fétes;

6 jours de congé mobile;
1000$%$ par année pour la santé et le bien-étre;
Environnement de travail dynamique et stimulant ou la gestion participative est privilégiée!



http://www.cdcdesmaskoutains.org/
mailto:direction@cdcdesmaskoutains.org

